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O. TUNOUAAHUA

NOMBRE DE LA INSTITUCiÓN:

DENOMINACiÓN DEL PUESTO

GRUPO OCUPACIONAL:

FECHA:

H. GOBIERNO PROVINCIAL DE TUNGURAHUA

EVALUACIÓN Y PUNTAJE FINAL

IH.GOBIERNO PROVINCIAL DE TUNGURAHUA I
IABOGADO/A I AOMINIST:~~~I~A-S-E-SO-R-¡-A-J-U-R-!D-I-CA-------------1

IPROFESIONAL "C" I

¡Ambalo julio 09 ,2015 I R. M. U. IUSD.1,025.00 I
IMPORTANTE: Para la determinación del total de puntos en el procedimiento de Evaluación la Puntuación Complementarla y el Puntaje Final se deberá trabajar con una aproximación a dos decimales (00.00).

PUNTAJE DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACiÓN

N'
APELLIDOS Y NOMBRES DE LAS (DE LOS) PRUEBAS: (Sobre BO PUNTOS)

POSTULANTES OE CONOCIMIENTOS Y PSICOMÉTRICAS
ENTREVISTA (Sobre 20 PUNTAJE FINAL (Sobre 100 UBICACiÓN FINAL

COMPETENCIAS PUNTOS) PUNTOS)

(Sobre 60 PUNTOS) (Sobre 20 PUNTOS)

1 SALA2AR GAIBOR JOSÉCARLOS 60,00 14.00 1S,67 89,67 PRIMERO

APELACIONES: HASTA LAS 161100 OEL 13 OE JULIOOE 2015

Mi

TRIBUNAL DE MÉRITOS Y OPOSICiÓN

~
Ab. Rosa Maria Ortega

Miembro N' 2 del Tribunal Piesldenla Aso. Empleados
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